
FORMATIONS NATIONALES : Deux nouvelles ouvertures d’inscriptions

« Le 8 mars toute l’année ! » Les 14 et 15 décembre à Paris 

« Formation de formateurs/trices Prise en charge syndicale
de l’égalité femme-homme » du 16 au 19 Janvier à Paris

-----------------------------------------------------------------------

Formation « le 8 mars toute l’année !» : les 14 et 15 
décembre 2017, Paris

Cette formation s’adresse à tous et toutes les militant-es susceptibles de 
participer à la mise en oeuvre des actions du 8 mars comme à la prise en 
compte dans l'activité syndicale de l'égalité professionnelle entre femmes et 
hommes, du privé comme du public. 
Elles s’organise en deux journées consécutives et liées :

Jeudi 14: Agir syndicalement pour l'égalité professionnelle
-ateliers d'échanges de connaissances et de pratiques  sur les négociations et 
les mobilisations relatives à l'égalité professionnelle
-retour en plénière avec l'appui d'une chercheuse spécialisée sur cette question

Vendredi  15: Le 8 mars: les enjeux d'une grève des femmes
-historique et analyse collective des luttes féministes autour du 8 mars
-mise en commun des objectifs et des expériences des équipes, matériel 
Solidaires, animation... pour l'échéance 2018.

Modalités pratiques :
-Prise en charge par le CEFI des frais de repas du midi. Les autres frais
(transport, hébergement...) sont pris en charge par la structure inscrivante.
Inscription par les Solidaires locaux, Syndicats, Fédérations :
cefi@solidaires.org



Formation de formateurs/trices Prise en charge syndicale de
l’égalité femme-homme »- du 16 au 19 Janvier à Paris

Cette formation vise à outiller les participant.es tant sur le fond des
problématiques d’égalité femmes-hommes actuelles (données
quantitatives et qualitatives ; sources d’information, références et
analyses ; outils légaux et syndicaux…) que sur une démarche de
formation et des techniques d’animation sur cette thématique.

Elle a pour objectifs :
- d’envisager une démarche de formation thématique intégrée à
l’ensemble de la politique de formation et des activités syndicales
locales
- de réactualiser ses connaissances sur les inégalités sexuées, les
lois, les dispositifs et les outils syndicaux à disposition pour les faire
reculer
- d’appréhender/de mutualiser des cadres d’analyse et des notions
théoriques relatives aux rapports sociaux de sexe et de les mettre
en débat
- de formuler les enjeux syndicaux liés à ces questions tant en
termes de luttes sociales que de renouvellement syndical, et de
construire des pistes d’action et de mobilisation sur ce front de lutte
- d’échanger sur nos pratiques en la matière et de les mettre en
cohérence avec les valeurs et les revendications de Solidaires.

Modalités pratiques :
-la formation se tiendra à Paris, au CISP Kellerman (12eme arrdt)
-Il est fortement recommandé d’avoir suivi au préalable la formation
« Inégalités et stéréotypes », ou une formation équivalente, afin d’entrer
d’emblée dans le processus de formation de formateurs/trices

Le CEFI prend en charge l'hébergement et le déjeuner pendant la formation.
Le transport est à la charge de la structure inscrivante. Complément à la
participation possible sur demande préalable au CEFI.
Inscription par les structures syndicales : cefi@solidaires.org
Plus d’information :
Inscription par les solidaires locaux, syndicats, Fédérations:
cefi@solidaires.org
Plus d’informations sur le site de Solidaires :https://www.solidaires.org/-La-
formation-syndicale-

https://www.solidaires.org/-La-formation-syndicale-
https://www.solidaires.org/-La-formation-syndicale-
mailto:cefi@solidaires.org



